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CRITERIS PER A LA NEGOCIACIO DE NECESSITATS DOCENTS DEL
CURS 2011/12 AMB ELS DEPARTAMENTS

Dotacio de figures a temps complet en una area de coneixement

El Document de Carrera Docent de la Universitat Jaume | indica en el punt 3.1 que per a
establir la dotacié de places de PDI a temps complet en una area de coneixement, ha de
tenir-se en compte la perspectiva d’evolucid de la Universitat, per a la qual cosa es pot
contemplar la docéncia de cursos encara no implantats en aquells titols que ja
s’imparteixen.

Seguint aquesta filosofia i tenint en compte el procés actual de substitucié de titols de 1r
i 2n cicle per titols de grau, i per tal d’evitar en la mesura de lo possible les fluctuacions
en les necessitats docents que se’n deriven, s’estableix el segiient procediment per a la
dotacio de figures a temps complet en una area de coneixement per al curs 2011/12.

El calcul de les necessitats docents de cada area es realitza de dues formes:

a) en base als credits de titols oficials de 1r i 2n cicle i de grau corresponents a
I’area de coneixement per al curs 2011/12, computant-ne també els credits de
reduccid de la dedicacio docent per excel-léncia en activitats d’investigacio i
d’innovacio i transferéncia

b) fent una estimacid de credits computables per al curs 2016/17 per tal de tenir la
perspectiva de I’evolucio de les necessitats docents una vegada conclos el procés
d’implantacio dels graus. La estimacio de credits s’obté a partir de les dades de
sostenibilitat economica introduides per les CAIl en [I’aplicacio informatica
Verifica UJI, considerant-ne també les jubilacions que es puguen produir fins al
curs 2016/17 i les reduccions per excel-lencia en activitats d’investigacio i
d’innovacié i transferéncia per al curs 2011/12. Per tal de treballar amb un
marge de seguretat davant el grau d’incertesa existent, la estimacio de credits es
redueix en un 10%.

En ambdos casos, el nombre total de credits calculats es divideix per la dedicacio
maxima de TU (24 credits), obtenint-ne aixi el nombre maxim de figures a temps
complet necessaries per cobrir la docencia en I’area de coneixement. Es calcula la
diferencia entre aquest valor i el nombre actual de PDI a temps complet que pertany a
I’area de coneixement (excloent becaris i becaries i personal investigador contractat). Si
el resultat obtingut és positiu, la part sencera correspon al nombre de figures a temps
complet que pot dotar-se en I’area de coneixement (si la part decimal és igual o superior
a 0,5 el resultat s’aproxima al nombre sencer immediatament superior).

Les arees de coneixement podran convocar el minim entre les figures a temps complet
obtingudes per als cursos 2011/12 i 2016/17 amb un maxim de dues figures a temps
complet per area de coneixement (excepte les arees de Medicina i Infermeria).
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Calcul de la forga docent en una area de coneixement

En cada area de coneixement es calcula la seva forga docent tenint en compte la
dedicacio docent alta i baixa establerta per a cadascuna de les figures de Personal
Docent i Investigador establertes en el document d’organitzaci6 del curs 2011/12. Per a
establir la dedicacio docent del professorat es tindran en compte les reduccions per
carrec academic, per representacio sindical, pel Programa de reduccié de la dedicacio
docent per excel-lencia en activitats investigadores i d’innovacio i transferencia, pel
Programa de suport a la direccid/realitzacio de tesis doctorals i pel Programa de
reconeixement d’activitats docents.

Per al calcul de la forga docent d’una area de coneixement es tindran en compte també
els credits corresponents a les Venies docendi concedides al personal investigador
doctor contractat

El crédits corresponents a les Venies docendi concedides al personal investigador en
formacid (no doctor) no es computaran com a forca docent de I’area de coneixement. En
qualsevol cas, aquesta consideracié no pot suposar la contractacié de nou professorat
associat a temps parcial.

Aprovacio de Venies docendi

Per a I’aprovacié de la concessio de Venies docendi al personal investigador cal que
aquestes s’ajusten a la normativa vigent i a les bases de la convocatoria.

En el cas de personal investigador en formacié (no doctor) es concediran Venies
docendi durant el periode en regim de contracte en practiques, pero no durant el periode
de becari.

La dedicaci6 mitjana del professorat a temps complet en una area de coneixement no
podra ser inferior al 100% de la seva dedicacio docent baixa (comptabilitzant tota la
docéncia impartida i no només la computable) com a conseqiiéncia de la concessio de
Venies docendi a personal investigador pertanyent a I’area. La concessié d’un nombre
major de credits per Venies en aquestes arees estara supeditada a la presentacid d’una
proposta de millores educatives, que haura de representar com a maxim un 10% de la
carrega docent computable total de I’area, que justifique la dedicacié mitjana del 100%
sobre la dedicacio docent baixa del professorat a temps complet.



